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GESTION CAPITAL HUMANO

++ PLUG IN FIRMA ELECTRONICA

GCestione la firma de los documentos de
RRHH de manera remota, agil, eficiente
y segura.
GESTION CAPITAL HUMANO

RECURSOS HUMANOS

PORTAL DE RECURSOS HUMANOS
PLUG IN RECURSOS HUMANOS
PLUG IN CONTROL DE ASISTENCIA
PLUG IN FIRMA ELECTRONICA
PLUG IN IMED

& Softland’

innovando juntos

Tel: (56) 2 2388 9000
www.softland.cl
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Incorpore la Firma Electronica como parte de
la solucion de Gestion de su Capital Humano.

Contrato de Trabajo
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/ Los documentos estaran siempre visibles en el Portal e e s P
de RRHH para ser gestionados y se podra ver su estado, 8 et Gum T poAy

LECHELACCR WGHNTE.

firma, fecha, asi como su timestamp (cédigo de firma RS SRR AR R
unico)y huella dactilar*.

v/ Funciona con robustos estandares de seguridad; rolesy
permisos, login y segundo nivel de autenticacién (PIN +
email de confirmacion).

Documentos

Ventajas: . o
que podra firmar:

e Sus empleados podran firmar en remoto. Contratos.
e Ahorrard horas del personal administrativo. ® Finiquitos.

e Mayor eficiencia en el cumplimiento de las
normativas legales.

Liquidaciones de sueldo.

) ) Asignacién de vacaciones.
® Todos los documentos disponiblesy en todo

momento para su consulta y gestion.

) . . ) Requisitos para este plugin de Firma electrénica:
e Ahorro de espacio y cuidado del medio ambiente.
Usted debe contar con:

e Responsabilidad legal de firma por entidad e Sistema de RRHH version 4516 o superior.
certificada. e Sistema de Portal de RRHH 4.516 o superior.
® Certificado Digital y clave del certificado

(puede ser el mismo de DTE)

-

(*) Para poder firmar con una huella digital se requiere contar con un dispositivo lector de huellas (huellero digital)
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