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¿Qué cambios se incorporan en los sistemas softland para el 
proceso de declaración jurada año 2010?  

 
Cambios en el proceso de Declaraciones Juradas Año Tributario 2010 

 
• Formulario 1879 
 

 Para las Declaraciones Juradas AT 2010,  este formulario no 
presenta cambios. 

 
• Formulario 1887 

 
 El cambio que presenta este formulario es que se agrega el 

concepto de Jornada Laboral por el cuál fue contratado un 
empleado en el período comprendido entre Enero/2009-
Diciembre/2009. 
 

 Esto significa que si un trabajador fue contratado en Jornada 
Completa (30hrs o más a la semana) debe informar un C en la 
Declaración Jurada. 

 
 

 Si un trabajador fue contratado en Jornada Parcial (menos de 
30hrs a la semana) debe informar un P en la Declaración Jurada. 
 

 Si un trabajador trabaja más o menos horas de las pactadas en su 
contrato, se debe siempre informar de acuerdo al contrato 
pactado, por ejemplo, si su contrato es por jornada completa, 
siempre debe informar C independiente que haya trabajado 
menos de 30hrs. semanales.  En otras palabras siempre manda la 
Jornada de Trabajo pactada en el contrato. 
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¿Cómo afecta este cambio al sistema de recursos humanos 
ERP y Sueldos Pyme? 

 
1. El usuario del sistema de RRHH de Softland, deberá crear una 

nueva variable (se sugiere que sea de tipo parámetro) con las 
siguientes características: 
 

a. Nombre: Jornada Laboral (0:Completa 1:Parcial) 
b. Formato: Numérico 
c. Enteros: 1 
d. Decimales: 0 
e. Vigencia: Permanente 
f. Tipo de Variable: Valor 
g. Limpieza Automática: No  

 

 
 

2. Una vez creada la variable, el valor por defecto que lleva es 0 
(cero) que significa que a todas las fichas quedan con Jornada 
Completa por defecto. 
 

3. A continuación debe agregar en las variables exigidas, la nueva 
variable creada anteriormente.   

 
Importante: 
 
Esto debe hacerlo para todos los meses desde Enero/2009 
hasta el último mes activo en la base de datos en la pestaña 
Certificados de renta, tal como lo muestra la imagen siguiente: 
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Es importante que esta asignación se haga por todos los 
meses desde Enero/2009 hasta el último mes activo, de 
lo contrario no se reflejará en los Certificados de Renta y 
Declaraciones Juradas. 
 
NOTA: NO se requiere re-liquidar los meses. 
 

4. Si la empresa maneja Contratos con Jornadas Laborales 
Parciales, el usuario del sistema, deberá proceder a cambiar el 
tipo de Jornada Laboral de cada usuario mes a mes, 
ingresando el valor 1 a quienes tienen esta condición.  Esto 
permitirá que tanto en los Certificados de Renta como en las 
Declaraciones Juradas aparezca una P para quienes tengan 
esta tipo de jornada laboral.  Esto lo puede hacer por el 
Ingreso de Valores por Variable o Por Ficha. 
 

 
5. También este cambio afectará a la Captura de Certificados de 

Renta que agrega al final del archivo a capturar un nuevo 
campo que se llama Jornada Laboral según contrato del 
Trabajador, este campo debe ser llenado con 0 si la Jornada 
laboral es Completa, es decir, supera las 30hrs a la semana o 
se debe llenar con un 1 si la Jornada Laboral es Parcial, esto 
es, tiene menos de 30hrs laborales a la semana.  Luego se 
procede con la captura de certificados de renta. 
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6. Como antecedente adicional los valores que debe ingresar en 
la tabla de IPC para el año 2009 son los siguientes: 

 

 
 

7. Luego debe proceder a emitir los Certificados de Renta 
(Sueldos, Sobresueldos, Salarios y Otras). 
 

8. Una vez generados los certificados de renta en forma 
satisfactoria, se debe proceder a emitir la Declaración Jurada, 
al imprimirla a pantalla se mostrará como se ve en la figura 
siguiente: 

 

 
 
Nota: Aquellos meses en los que el trabajador no 
trabajó, se mostrarán en blanco en las columnas de 
Meses. 
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9. Al generar el archivo de Declaraciones Juradas para Internet se 

verá como lo muestra la imagen siguiente: 
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